Załącznik Nr 1
Do Zarządzenie Nr ZSP.011.9A.2022 z dnia 11 kwietnia 2022 r.
Dyrektora Zespołu Szkół Ponadpodstawowych

im. Jana Pawła II w Radzyniu Podlaskim

 REGULAMIN FUNKCJONOWANIA
 ZESPOŁU SZKÓŁ PONADPODSTAWOWYCH IM. JANA PAWŁA II 
W RADZYNIU PODLASKIM PODCZAS PANDEMII COVID-19
Podstawa prawna
1. Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi (Dz.U.  2021 r. poz.2069 z późn. zm.),
2. Ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U.  2021 r. poz. 195),
3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U.  2021 r. poz. 1915 z późn. zm.),
4. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie bezpieczeństwa 
i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U. 2020 r. poz. 1604),
5. Rozporządzenie  Ministra  Edukacji  Narodowej  w sprawie  szczególnych  rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. 2020 poz. 493, z późn. zm

6. Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 25 marca 2022 r. w sprawie ustanowienia określonych ograniczeń, nakazów i zakazów w związku z wystąpieniem stanu epidemii (Dz. U. 2022  poz. 679).

7. Rozporządzenie parlamentu europejskiego i rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich  danych  oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 
8. Wytyczne zachowania bezpieczeństwa zdrowotnego MEiN, MZ, GIS dla szkół podstawowych i ponadpodstawowych z 2022
§ 1
Obowiązki dyrektora szkoły
1. Ustala i dostosowuje regulamin obowiązujący w szkole w zakresie szczegółowych zasad bezpieczeństwa zdrowotnego na terenie szkoły, w tym zorganizowanie higienicznych i bezpiecznych warunków na jej terenie.
2. Organizuje pracę nauczycieli oraz pracowników obsługi i administracji z zachowaniem obowiązujących zasad bezpieczeństwa zdrowotnego.
3. Przekazuje rodzicom/opiekunom prawnym informacje o  Regulaminie poprzez umieszczenie go na stronie szkoły.

4. Zapewnia pomieszczenia służące do izolacji ucznia oraz pracownika i wyposaża je w środki ochrony osobistej i płyn dezynfekujący. 
5. O ile jest taka potrzeba, zaopatruje pracowników i nauczycieli w środki ochrony osobistej. 

6. Dyrektor lub wskazana przez niego osoba w przypadku wystąpienia u ucznia niepokojących objawów infekcji  lub choroby zakaźnej bezzwłocznie zawiadamia rodziców/opiekunów prawnych. 

7. Dyrektor lub wskazana przez niego osoba organizuje i monitoruje codzienne prace porządkowo-dezynfekcyjne.
8. Przeprowadza z pracownikami i nauczycielami spotkania mające na celu zwrócenie uwagi, aby kładli szczególny nacisk na profilaktykę zdrowotną, również dotyczącą 
ich samych. 

9. Ustala z podmiotem zewnętrznym zasady korzystania z udostępnianej infrastruktury szkoły.

 
§ 2
Obowiązki nauczycieli
1. Do pracy w szkole i internacie mogą przychodzić jedynie nauczyciele bez objawów chorobowych.
2. Nauczyciele  wyjaśniają uczniom, jakie zasady bezpieczeństwa obowiązują w szkole, dlaczego zostały wprowadzone. Dbają o pozytywny przekaz powyższych treści w celu wzbudzenia w uczniach poczucia bezpieczeństwa oraz odpowiedzialności za swoje zachowanie bez poczucia lęku.

3. Nauczyciele prowadzą profilaktykę prozdrowotną ze szczególnym zwróceniem uwagi na częstotliwość mycia rąk, zasłaniania ust i nosa podczas kichania i kaszlu, niedotykania ust, nosa i oczu oraz monitorują poprawność stosowania przez uczniów wprowadzonych instrukcji.

4. W przypadku wystąpienia objawów chorobowych lub w razie zaistnienia innych przyczyn uniemożliwiających stawienie się do pracy, nauczyciel jest obowiązany niezwłocznie zawiadomić dyrektora szkoły o przyczynie swojej nieobecności i przewidywanym okresie jej trwania.
5. Nauczyciel zobowiązany jest do poinformowania dyrektora szkoły o wystąpieniu niepokojących objawów chorobowych u ucznia.

6. Po zakończonej jednostce lekcyjnej należy przewietrzyć sale. 

7. Zajęcia z wychowania fizycznego powinny być realizowane w miarę możliwości 
na świeżym powietrzu. 
8. Nauczyciele powinni ograniczyć kontakty z pracownikami administracji oraz obsługi.

9. Zużyte środki ochrony osobistej należy wyrzucić do specjalnie wyznaczonych do tego pojemników.
§ 3
Obowiązki pracowników administracji
1. Do pracy w szkole i internacie mogą przychodzić jedynie osoby, bez objawów chorobowych.
2. Pracownik powinien dbać o higienę rąk – częste mycie mydłem lub środkiem dezynfekującym, nie dotykać okolicy twarzy, ust, nosa i oczu.

3. Zużyte środki ochrony osobistej należy wyrzucić do specjalnie wyznaczonych 
do tego pojemników.
4. Pracownik administracji zobowiązany jest do poinformowania dyrektora szkoły o wystąpieniu niepokojących objawów u ucznia.
§ 4
Obowiązki pracowników obsługi
1. Wykonują codzienne prace porządkowe, 
ze szczególnym uwzględnieniem utrzymywania w czystości ciągów komunikacyjnych oraz sanitariatów i ich wyposażenia. 
2. Dezynfekują toalety, umywalki i  wszelkie przedmioty w toalecie minimalizując ryzyko zakażenia poprzez dotyk.

3. Myją powierzchnie dotykowe - poręcze, klamki, włączniki światła, uchwyty, poręcze krzeseł i powierzchnie płaskie, w tym  blaty  stołów  do spożywania posiłków. 
4. Wietrzą  pomieszczenia szkoły i internatu, w których nie są  organizowane  zajęcia.
5. Po zakończeniu pracy oddziału wietrzą sale zajęć i przeprowadzają codzienne prace porządkowe. 
6. Pracownik obsługi zobowiązany jest do poinformowania dyrektora szkoły o wystąpieniu niepokojących objawów chorobowych u ucznia.

7. Zużyte środki ochrony osobistej należy wyrzucić do specjalnie wyznaczonych do tego pojemników.
§ 5
 Zadania i obowiązki rodziców/prawnych opiekunów
1. Zapoznają się zasadami bezpieczeństwa zdrowotnego obowiązującymi w   szkole i internacie oraz ich przestrzegają. 

2. Kontrolują na bieżąco stan zdrowia dziecka. W przypadku objawów chorobowych rodzice nie mogą wysłać dziecka do szkoły.
3. Regularnie przypominają dziecku o podstawowych zasadach higieny m.in. myciu rąk wodą z mydłem, unikaniu częstego dotykania oczu, nosa i ust, zwracają uwagę na   odpowiedni  sposób zasłaniania   twarzy podczas  kichania czy  kasłania.
4. Rodzice/opiekunowie zobowiązani są do odbierania telefonów oraz do korzystania 
z dziennika elektronicznego  umożliwiając dyrektorowi i pracownikom szkoły i internatu szybką ścieżkę komunikacji, zgodnie z wytycznymi dla szkoły.         
5. Zużyte środki ochrony osobistej należy wyrzucić do specjalnie wyznaczonych 
do tego pojemników.

§ 6
Zasady organizacji pracy w szkole
1. Do szkoły może uczęszczać wyłącznie uczeń bez objawów infekcji lub choroby zakaźnej.
2. Rekomenduje się korzystanie z form aktywnego przemieszczania się, ponieważ codzienna aktywność fizyczna pozytywnie wpływa na rozwój fizyczny i psychiczny człowieka.
3. Osoby, które nie są pracownikami lub uczniami szkoły mogą wchodzić do budynków szkoły wyłącznie wejściem głównym. Pozostałe wejścia przeznaczone 
są dla pracowników oraz uczniów szkoły.

4. Rodzice mogą wchodzić wyłącznie do przestrzeni wspólnej szkoły,
przy czym należy  przestrzegać obowiązujących przepisów prawa związanych z bezpieczeństwem zdrowotnym. Zaleca się rodzicom/opiekunom kontakt ze szkołą głównie 
z wykorzystaniem dziennika elektronicznego i telefonu. 
5. Ogranicza się  przebywanie w szkole osób z zewnątrz  do niezbędnego minimum, z zachowaniem  przepisów prawa związanych z bezpieczeństwem zdrowotnym. 
6. Osoby nie będące pracownikami oraz uczniami szkoły mogą być zobowiązane  do wpisania się do Rejestru Osób Odwiedzających Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Radzyniu 
7. Zakazuje się wejścia do szkoły osobom w celach odwiedzin koleżeńskich.

8. Uczniowie i rodzice ucznia/opiekunowie mają obowiązek podania aktualnego numeru telefonu do szybkiej, skutecznej  komunikacji.
9. Zabrania się uczniom wychodzenia poza teren szkoły podczas przerw międzylekcyjnych. 
10.  Jeżeli pracownik szkoły zaobserwuje u ucznia objawy mogące wskazywać na infekcję lub chorobę zakaźną, należy odizolować ucznia w odrębnym pomieszczeniu tj. sala 111 (budynek przy ul Sikorskiego 15) lub 22 (budynek warsztatów przy ul. Jana Pawła II) lub sala dydaktyczna (przy ul. Budowlanych 2 b), zapewniając min. 2 m odległości od innych osób i niezwłocznie powiadomić rodziców/opiekunów o konieczności odebrania ucznia ze szkoły.
11. W przypadku wystąpienia u pracownika będącego na stanowisku pracy niepokojących objawów infekcji lub choroby zakaźnej należy odizolować pracownika w odrębnym pomieszczeniu tj. sala 111 (budynek przy ul Sikorskiego 15) lub 22 (budynek warsztatów przy ul. Jana Pawła II) lub sala dydaktyczna (przy ul. Budowlanych 2 b), oraz umożliwić 
mu skontaktowanie się telefonicznie z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, aby uzyskać teleporadę medyczną. 
12. W miarę możliwości rekomenduje się taką organizację pracy i jej koordynację, 
która  uniemożliwi nadmierne grupowanie się osób na terenie szkoły.

13. Na terenie szkoły obowiązują ogólne zasady higieny: częste mycie rąk (po przyjściu 
do szkoły należy bezzwłocznie umyć ręce), ochrona podczas kichania i kaszlu 
oraz unikanie dotykania oczu, nosa i ust, niedzielenie się zaczętym jedzeniem. 
14. Zaleca się regularne czyszczenie, z użyciem wody z detergentem lub środków dezynfekujących, infrastruktury szkoły, sprzętu, przyborów sportowych i materiałów wykorzystywanych podczas zajęć oraz regularne opróżnianie i czyszczenie koszy na odpady.
15. Należy wietrzyć sale, części wspólne  co najmniej raz na godzinę, w czasie przerwy, a w razie potrzeby także w czasie zajęć, a także w dni wolne od zajęć ze szczególnym uwzględnieniem zapewnienia bezpieczeństwa uczniom w czasie, gdy okna są otwarte.
16. Zaleca się korzystanie przez uczniów z boiska szkolnego oraz pobyt na świeżym powietrzu na terenie szkoły, w tym w czasie przerw. 
17. Uczeń nie powinien zabierać ze sobą do szkoły niepotrzebnych przedmiotów. 
18. Uczeń powinien korzystać z szatni zgodnie z regulaminem korzystania z szatni. 
19. Personel kuchenny i pracownicy administracji oraz obsługi sprzątającej powinni ograniczyć kontakty z uczniami oraz nauczycielami.

20. Korzystanie z gabinetu profilaktyki zdrowotnej odbywa się wg następujących zasad:

20.1. Gabinet profilaktyczny jest wyposażony w środki do dezynfekcji powierzchni, środki 
do dezynfekcji rąk, rękawice diagnostyczne, maseczki chirurgiczne, maski z filtrem FFP2,  przyłbice, fartuchy fizelinowe  ochronne,  fartuchy barierowe wodoodporne.

20.2. Gabinet posiada opracowane procedury postępowania z odpadami medycznymi, sprzątania gabinetu profilaktycznego i dezynfekcji powierzchni (blatów, klamek, używanego sprzętu medycznego, telefonu z częstotliwością dwa razy dziennie. Gabinet będzie często wietrzony.

20.3. Gabinet jest dostępny dla uczniów  codziennie w godzinach od 8:00 do 15:00.

20.4. W ramach udzielanych świadczeń w gabinecie profilaktycznym powinien przebywać tylko 1 uczeń.

20.5. Przed wejściem do gabinetu uczeń powinien zdezynfekować ręce oraz założyć maseczkę ochronną.

20.6. W kontaktach bezpośrednich innych niż udzielanie świadczeń zdrowotnych należy przestrzegać dystansu 1,5- 2 metry.

20.7. W czasie realizacji świadczeń profilaktycznych, udzielania pomocy przedlekarskiej 
oraz opieki nad uczniami z chorobami przewlekłymi i niepełnosprawnością poza rutynowymi zasadami higieny rąk pielęgniarka stosuje środki ochrony osobistej maska chirurgiczna, przyłbica, rękawice, jednorazowy fartuch fizelinowy.
20.8 W kontaktach z gronem pedagogicznym, rodzicami w miarę możliwości minimalizowany jest kontakt bezpośredni zmieniając je na porady telefoniczne.
21. Korzystanie z gabinetu stomatologicznego odbywa się wg następujących zasad:
21.1. Obowiązuje rejestracja telefoniczna w godzinach pracy gabinetu od 8:00-13:00 
w  poniedziałki, wtorki, czwartki i piątki oraz w trakcie wywiadu medycznego.
21.2. Przed wejściem do gabinetu należy wypełnić ankietę COVID – 19.

21.3. Obowiązuje pomiar temperatury ciała przed wejściem do gabinetu.

21.4. Pacjenta obowiązuje maseczka w trakcie rozmowy z personelem medycznym i konsultacji z lekarzem. 

21.5. Przed wejściem do gabinetu oraz po jego opuszczeniu obowiązuje dezynfekcja rąk.

21.6. W czasie pobytu pacjenta w gabinecie stomatologicznym ogranicza się jego kontakt
 z powierzchniami i urządzeniami.
21.7. W gabinecie stomatologicznym unika się używania aerozoli.
21.8. Na bieżąco prowadzi się konserwacje systemów grzewczo – chłodzących.

21.9. W trakcie przerw między pacjentami gabinet stomatologiczny jest wietrzony.

21.10. Dezynfekuje się powierzchnie dotykowe i bezdotykowe po każdym pacjencie.

21.11. Stosuje się lampy bakterio i wirusobójcze VVC VVC-O2ON.
21.12. Stosuje się środki ochrony osobistej – osłona twarzy, rękawiczki, fartuch, siatki 
na włosy.
§ 7 
Higiena, czyszczenie i dezynfekcja pomieszczeń i powierzchni

1. Przy wejściu głównym zostały umieszczone numery telefonów do właściwej miejscowo powiatowej stacji sanitarno-epidemiologicznej, oddziału zakaźnego szpitala i służb medycznych. 

2. Zobowiązuje się  wszystkie osoby trzecie, wchodzące do szkoły do przestrzegania ogólnych zasad higieny a także do  nie przekraczania obowiązujących stref przebywania .

3. Należy regularnie myć ręce wodą z mydłem  m.in. po przyjściu do szkoły, 
przed jedzeniem, po powrocie ze świeżego powietrza i po skorzystaniu z toalety.

4. Należy przeprowadzać codzienne prace porządkowe, ze szczególnym uwzględnieniem utrzymywania w czystości sal zajęć, pomieszczeń sanitarnohigienicznych, ciągów komunikacyjnych, czyszczenie z użyciem wody z detergentem lub środków dezynfekujących  powierzchni dotykowych – poręczy, klamek i powierzchni płaskich, w tym blatów w salach i w pomieszczeniach spożywania posiłków, klawiatur, włączników. Prace te podlegają codziennemu monitoringowi.
5. Przeprowadzając dezynfekcję, należy ściśle przestrzegać zaleceń producenta znajdujących się na opakowaniu środka do dezynfekcji. Ważne jest ścisłe przestrzeganie czasu niezbędnego do wywietrzenia dezynfekowanych pomieszczeń i przedmiotów, 
tak aby uczniowie nie byli narażeni na wdychanie oparów środków służących 
do dezynfekcji.

6. W pomieszczeniach sanitarnohigienicznych należy wywiesić plakaty z zasadami prawidłowego mycia rąk.

7. Należy na bieżąco dbać o czystość urządzeń sanitarno-higienicznych, 
w tym ich dezynfekcję lub czyszczenie z użyciem detergentu. 
8. Zużyte środki ochrony osobistej należy wyrzucać do pojemników specjalnie 
do tego wyznaczonych umieszczonych przy wyjściach z budynków szkoły. 
§ 8
 Organizacja żywienia
1. Przy organizacji żywienia w szkole należy restrykcyjnie przestrzegać zasad higieny, dobrych praktyk higienicznych, utrzymania wysokiego stopnia higieny osobistej, 
w tym dbania o odpowiednią i czystą ochronną odzież. 

2. Osoby  przygotowujące i wydające posiłki powinny przestrzegać warunków wymaganych przepisami prawa, dotyczącymi funkcjonowania zbiorowego żywienia.

3.  Należy zwrócić szczególną uwagę na utrzymanie wysokiej  higieny stanowisk, opakowań produktów, sprzętu kuchennego, naczyń stołowych oraz sztućców (mycie naczyń i sztućców w zmywarce z dodatkiem detergentu w temp. min 60o C.

4. Korzystanie z posiłków  odbywa się w miejscach do tego przeznaczonych z zachowaniem zasad bezpiecznego i higienicznego spożywania posiłku. 

5. Posiłki wydawane są zmianowo. Po wydaniu posiłku należy wyczyścić stoły i poręcze krzeseł.

6. Dania, produkty i sztućce wydawane są przez osoby do tego wyznaczone, które stosują środki ochrony osobistej.
§ 9

 Organizacja pracy Internatu
1. W internacie może przebywać wyłącznie uczeń bez objawów infekcji lub choroby zakaźnej.
2.  Rekomenduje się by uczniowie po przyjściu do internatu myli ręce wodą z mydłem. 
3. Rodzice mogą wchodzić wyłącznie do przestrzeni wspólnej internatu lub wyznaczonego obszaru przy czym należy  przestrzegać obowiązujących przepisów prawa związanych z bezpieczeństwem zdrowotnym.

4. Ogranicza się  przebywanie w internacie osób z zewnątrz  do niezbędnego minimum, w wyznaczonych obszarach, z zachowaniem obowiązujących przepisów prawnych związanych z bezpieczeństwem zdrowotnym.
5. Zakazuje się wejścia do internatu osobom w celach odwiedzin koleżeńskich.

6. Uczniowie lub rodzice ucznia/opiekunowie mają obowiązek podania aktualnego numeru telefonu do szybkiej, skutecznej  komunikacji.

7. Wychowawcy i pracownicy internatu mają obowiązek podania aktualnego numeru telefonu kierownikowi internatu  służącego do szybkiej, skutecznej komunikacji.

8. Należy przeprowadzić szkolenie z zasad zachowania bezpieczeństwa dla kadry internatu przed rozpoczęciem roku szkolnego, a dla wychowanków w pierwszych dniach pobytu.

9. Należy przeprowadzać codzienne prace porządkowe, ze szczególnym uwzględnieniem utrzymywania w czystości miejsc pracy, pokoi wychowanków, przestrzeniach wspólnych  pomieszczeń sanitarnych, ciągów komunikacyjnych, mycia powierzchni dotykowych – poręczy, klamek i powierzchni płaskich, w tym blatów w salach i w pomieszczeniach spożywania posiłków, klawiatur, włączników. Prace te podlegają codziennemu monitoringowi.
10. Wychowankowie internatu powinni podczas pobytu w internacie utrzymywać  czystość w użytkowanych pomieszczeniach, często myć ręce ciepłą wodą z mydłem oraz wietrzyć pomieszczenia mieszkalne. Mają także obowiązek przechowywać własne podręczniki, przybory szkolne oraz rzeczy osobiste w przydzielonej im szafce i ograniczyć dostęp do nich dla osób trzecich. Nie należy zabierać ze sobą do internatu niepotrzebnych przedmiotów.
11. W przestrzeniach wspólnych (pomieszczenia do pracy własnej) należy zachować podwyższone rygory bezpieczeństwa i higieny: częste mycie i dezynfekowanie łazienek, pomieszczeń kuchennych, blatów w pokojach oraz pomieszczeniach wspólnie użytkowanych (np. w pokojach cichej nauki).
12. W pomieszczeniach sanitarno-higienicznych należy wywiesić instrukcję prawidłowego mycia rąk, a przy dozownikach z płynem do dezynfekcji rąk – również instrukcję dezynfekcji.
13. Należy regularnie opróżniać jak i czyścić kosze na odpady zarówno w pokojach mieszkalnych jak i pomieszczeniach wspólnych.

14. Pracownicy obsługi i administracji internatu powinni ograniczyć kontakty z wychowankami oraz nauczycielami.

15. Jeżeli pracownik internatu zaobserwuje u ucznia objawy mogące wskazywać na infekcję lub chorobę zakaźną należy odizolować ucznia w izolatce, zapewniając min. 2 m odległości od innych osób, i niezwłocznie powiadomić rodziców/opiekunów oraz umożliwić skorzystanie z teleporady medycznej. 
§ 10
Postępowanie w przypadku podejrzenia zakażenia u pracowników szkoły i internatu
1. Do pracy w szkole/internacie mogą przychodzić jedynie osoby bez objawów chorobowych.

2. W przypadku wystąpienia objawów chorobowych pracownicy szkoły/internatu powinni pozostać w domu i skontaktować się telefonicznie z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej aby uzyskać teleporadę medyczną, a w razie pogorszenia się stanu zdrowia zadzwonić 
pod nr 999 lub 112.
3. W przypadku wystąpienia u pracownika będącego na stanowisku pracy niepokojących objawów infekcji lub choroby zakaźnej należy odizolować pracownika w wydzielonym pomieszczeniu wyposażonym w środki ochrony i płyn dezynfekujący w odrębnym pomieszczeniu tj. sala 111 (budynek przy ul Sikorskiego 15) lub 22 (budynek warsztatów przy ul. Jana Pawła II) lub sala dydaktyczna (przy ul. Budowlanych 2 b) lub sala oznaczona jako izolatka (przy ul. Traugutta 6) oraz umożliwić mu skontaktowanie się telefonicznie 
z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, aby uzyskać teleporadę medyczną). 

4. Obszar, w którym poruszał się i przebywał pracownik z infekcją lub chorobą zakaźną, bezzwłocznie należy poddać gruntownemu sprzątaniu, zgodnie z funkcjonującymi w podmiocie procedurami oraz zdezynfekować powierzchnie dotykowe (klamki, poręcze, uchwyty itp.) oraz zastosować się do indywidualnych zaleceń wydanych przez organy Państwowej Inspekcji Sanitarnej.

5. W przypadku potwierdzonego zakażenia chorobą zakaźną na terenie szkoły lub internatu należy stosować się do zaleceń państwowego powiatowego inspektora sanitarnego.  

6. W przypadku wątpliwości należy zwrócić się do właściwej powiatowej stacji sanitarno-epidemiologicznej, aby odbyć konsultację lub uzyskać poradę.
§ 11

1. Z treścią poniższego Regulaminu zapoznaje się rodziców, uczniów, pracowników i nauczycieli.
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